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1/ Pouvez-vous nous en dire plus sur votre métier et sur l'entreprise : 

A l'issue de mon parcours universitaire à l'Università di Corsica, et après une expérience 

professionnelle au sein du service communication/marketing du SC BASTIA (poste obtenu 

suite à mon stage de MASTER) j'ai créé ma société « CORSE INCENTIVE» en janvier 2008. 

Celle-ci a pour objectif l'organisation de séjours d'affaires en réceptif sur la Corse pour des 

entreprises françaises, européennes et internationales. Congrès, séminaires, séjours 

incentive & team building, etc.... sont organisés par nos soin sur la Corse en AH Inclusive 

(gestion de l'ensemble des séjours : transports, prestations terrestres et transferts,...). Notre 

but est de proposer des séjours authentiques, mettant en avant les atouts de la Corse et alliant 

activités sportives de nature et découverte culturelle, le tout professionnalisme et 

personnalisation des prestations. L'agence CORSE INCENTIVE obtiendra début 2010 sa 

propre licence d'agence de voyage. 

2/ Quel est votre salaire annuel ? 

Il est difficile à déterminer. La société étant relativement jeune et étant actionnaire de 

celle-ci les rémunérations sont en fonction des bénéfices dégagés en fin d'exercice. 

Cependant elle permet d'envisager sereinement l'avenir avec notamment des chiffres 

positifs et une augmentation du Chiffre d'Affaires de plus de 70% sur la seconde année 

d'activité avec d'ores et déjà une saison 2010 s'annonçant relativement positive (nouvelle 

hausse du CA prévisible) 

3/ Quel a été votre parcours universitaire ? 

Mon parcours universitaire s'est intégralement déroulé à l'Università di Corsiça. Entré en 
septembre 2002 en STAPS j'ai obtenu mon DEUG en 2004. J'ai opté dès mon entrée en 

licence pour la filière STAPS Management du Sport, celle-ci m'intéressant beaucoup plus et 

me paraissant beaucoup mieux adaptée à la société actuelle, à la réalité du terrain et aux 

problématiques insulaires. J'ai donc poursuivi dans cette voie jusqu'à obtention en 2007 de 

mon MASTER -Tourisme et Loisirs-. 

4/ Que retenez-vous de votre passage à l'université de Corte ? 
Principalement la qualité des enseignements reçus, due à la compétence et l'expérience 

des enseignants mais également au fait que l'enseignement soit «quasi» personnalisé 

(effectifs réduits). Cette proximité avec le corps enseignant permet des échanges et des 

discussions très profitables. La rencontre avec des professionnels locaux a été un élément 

très important dans l'enseignement reçu ! Enfin la création et la gestion de projets concrets 
pilotés par un enseignant permet une véritable mise en situation concrète et un réel 

investissement des étudiants. Le fait de mener à bien des projets et des événements 

(organisation d'événements sportifs, voyages,...) permet une approche concrète du terrain 

et procure un enthousiasme au sein de la promotion d'étudiants (liens étroits crées entre 

étudiants pendant et après la période universitaire !) 

 

 



5/ Et si c'était à refaire ? 

Si tout cela était à refaire je referais exactement la même chose et surtout le même parcours 
universitaire car c'est bien lui qui a conditionné mon avenir et notamment la création de ma 
société ! 

La seule chose que je changerais peut-être serait de plus m'investir dans les formations 
annexes qui étaient proposées par ma filière Management du Sport [et qui est vraiment une 

très bonne chose !) pour obtenir des Brevets d'Etat (AMM, BEMF,etc...). C'est le seul point que 

je regrette aujourd'hui, mais il est lié uniquement à moi-même car les formations étaient 

proposées et je n'ai pas été «à fond» dedans à l'époque... 

 


