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1/ Pouvez-vous nous en dire plus sur votre métier et sur l'entreprise ? 

Je suis skiman en cdd pour la saison d’hiver. Je travaille pour cresseri sport, un des magasins 

les plus renommés pour la préparation du matériel de ski. J’enchainerai cet été la formation 

d’AMM en corse.  

J’ai eu des possibilités d’emploi qui correspondent parfaitement au débouchées de la filière, 

notamment une offre de Chef de Produit chez Terres d’Av. Mais pour des raisons de mode de 

vie j’ai refusé. Travailler derrière un bureau dans le centre de paris représente l’opposé à la vie à 

laquelle j’aspire. Pour l’instant je préfère rester dans le milieu que j’aime qui me permet de 

m’adonner pleinement à mes passions 

 

2/ Quel est votre salaire annuel ?  

15000€ net/an 

 

3/ Quel a été votre parcours universitaire ? Que retenez-vous de votre passage à 

l'Université de Corse ? 

Deug staps à Lille puis licence management des sports de montagne à Font Romeu puis le 

master à Corte 

Ce que j’ai fortement apprécié est l’implication de Ludovic Martel dans sa filière : son écoute, 

son suivi, sa compétence. Ensuite l’intervention de professionnels du tourisme sportif permet de 

se rapprocher du monde du travail et d’avoir un certain carnet d’adresse. Pour preuve, je suis en 

contact avec Corse Aventures pour effectuer mon stage d’AMM. 

Le stage représente pour moi le moment le plus important de la formation. 

J’ai aimé aussi les intervenants extérieurs qui étaient des personnes qui touchaient l’excellence 

dans leur domaine et qui savaient la faire partager. 

 

4/ Et si c'était à refaire ? 

J’ai n’ai aucun regret d’avoir fait le master, bien au contraire, ça apporte une certaine maturité 

et connaissance pour entrer dans le monde du travail.  

 

L’unique problème de la filière est qu’elle forme à un éventail de métiers trop large. Et trop de 

polyvalence est une faiblesse aux yeux de l’employeur qui préfère une personne performante 

dans un domaine unique. 

 


